
O'ZBEKISTON RESPUBLIKASI 
YOSHLAR ISHLARI 

ACENTLICI
100011, Toshkent sh., Navoiy ko'chasi, 11-uy.

Tel.: (+998) 71 209-01-04, 241-00-50 
e-mail: info@yoshlar.gov.uz www.yoshlar.gov.uz 

e-xat: yoshlar_agentllgl@exat.uz

YOUTH AFFAIRS AGENCY  
OF THE REPUBLIC OF 

UZBEKISTAN
11 Navol str., Tashkent, Uzbekistan ,100011 

Tel.: (+998) 71 209-01-04, 241-00-50 
e-nnall: lnfo@yoshlar.gov.uz www.yoshlar.gov.uz 

e-xat: yoshlar_agentligi@exat.uz

20 2^.-“__ П"- sentabr № 1-02-21-2968

Vazirlik va idoralarga,
(ro ‘yxat bo ‘yicha)

QoraqalpogMston Respublikasi 
Vazirlar Kengashi, viloyatlar va 
Toshkent shahar hokimliklariga

0 ‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M. Mirziyoyev rahbarliklarida “Davlat 
xizmatini isloh qilish va boshqaruvda natijadorlikni oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 
2022-yil 4-avgust kuni kengaytirilgan tarzda o‘tkazilgan videoselektor yig‘ilishining 
61-sonli (16.08.2022-y. 02-PA 1-13670) bayonining 11-bandi ijrosini ta’minlash bo‘yicha 
0 ‘zbekiston Respublikasi Yoshlar ishlari agentligi hamda 0 ‘zbekiston Respublikasi 
Prezidenti huzuridagi davlat xizmatini rivojlantirish agentligi bilan hamkorlikda “Yosh 
mutaxassislami tanlashning namunaviy dasturi” ishlab chiqildi.

Ushbu 61-sonli (16.08.2022-y. 02-PA 1-13670) bayonning 11-bandi uchinchi 
xatboshida davlat organlari va tashkilotlari, Qoraqalpog‘iston Respublikasi Vazirlar 
Kengashi, viloyatlar va Toshkent shahar hokimliklariga “Yosh mutaxassislami 
tanlashning namunaviy dasturi” asosida o‘z dasturlarini ishlab chiqish va e’lon qilish 
yuklatilgan.

Ushbu topshiriq ijrosini ta’minlash maqsadida “Yosh mutaxassislami tanlashning 
namunaviy dasturi” doirasida ishlab chiqilgan namunaviy hujjat loyihalari ilovaga 
muvofiq yuborilmoqda.

Ilova varaqda.

Direktor A. Sa^dullayev

IjrocM: A.Mmninov 
Tel: (71)209-01-04(109)
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Лойи^а
Вазирлик ва идоралар ^амда ма^аллий ижроия ^окимияти 

органлари томонидан Еш мутахассисларни танлаш

НАМУНАВИЙ ДАСТУРИ
Узбекистон Республикасидаги барча вазирлик ва идоралар хамда 

махаллий ижроия хокимияти органлари (кейинги уринларда -  давлат 
органлари) томонидан “Ёш мутахассисларни танлаш” намунавий дастури 
(кейинги уринларда -  Дастур) Олий таълим муассасаларининг (кейинги 
уринларда -  ОТМ) битирувчи курсида укиётган кобилиятли ёшларни саралаб 
олиш, уларнинг стажировкасини ташкил этиш ва кейинчалик захирага 
киритиш буйича комплекс чора-тадбирларни назарда тутади.

Дастур максади -  давлат хизматига энг муносиб кадрларни танлаш ва 
истикболли кадрларни тайёрлашни тизимли йулга куйиш хамда ОТМ 
битирувчиларини давлат хизматига жалб килиш самарадорлигини оширишдан 
иборат.

Дастур вазифалари:
олий таълим муассасалари хамда давлат хизмати уртасида интеграцияни 

йулга куйиш;
энг салохиятли ва билимли битирувчиларни селекция килиш;
номзодларни вазирлик ва идораларга, махаллий хокимликларга 

стажировка уташ учун йуналтириш хамда ‘̂устоз-шогирд анъанаси” асосида 
тажрибали устоз-менторларга бириктириш;

стажировкани муваффакиятли якунлаган битирувчиларни танлов 
(сухбат) асосида давлат хизматига ишга кабул килиш.

1-боб. Умумий коидалар
1. Ушбу Дастурда куйидаги асосий тушунчалар кулланилади:
Олий таълим муассасаси -  бакалавриат таълим йуналишлари буйича 

юкори малакали кадрлар тайёрланишини таъминловчи давлат таълим 
муассасаси;

битирувчи -  ОТМ кундузги шаклининг бакалавриат боскичи битирув 
курс талабалари;

Давлат органларида стажировка уташ -  ёш мутахассисларни давлат 
хизматига тайёрлаш, касбий фаолият маъсулиятини хис этиш ва тажрибали 
мутахассисларнинг иш фаолиятини урганиш оркали ОТМда олган назарий 
билимларини амалий мустахкамлаш жараёни.

малака талаблари -  маълум бир давлат фукаролик лавозимига стажёр 
булиш учун номзодларга нисбатан давлат органи томонидан белгиланадиган 
тегишли маълумот, шунингдек билим ва касбий компетенциясига куйилган 
талаблар;



стажировка ра^бари -  давлат органидаги стажировка жараёнини 
мувофиклаштириш масъулияти юкланган ра^бар ходими.

устоз-ментор -  стажировка утаётган битирувчиларга давлат 
хизматидаги фаолиятида “устоз-шогирд” анъанаси асосида зарур ташкилий 
курсатмалар берувчи, уларни техник хавфсизлик коидалари билан 
таништирувчи, амалий куникма ва малакаларни ургатувчи, стажировка 
даврида талаба эгаллаган куникмаларни бахолаш юкланган тажрибали давлат 
фукаролик хизматчиси.

шахсий ривожланиш режаси -  битирувчининг давлат органларида 
стажировкаси давомида узлаштириши лозим булган билим 
ва куникмалар муддатлар кесимида акс эттириладиган хужжат.

кадрлар захираси -  давлат органидаги лавозимларни салохиятли, ёш 
кадрлар билан тулдирилишини таъминлайдиган, юкори малакали 
мутахассислар тугрисидаги маълумотларни уз ичига олган маълумотлар 
базаси.

2-боб. Танлов утказиш тартиби
2. “Ёш мутахассисларни танлаш дастури” 1-иловадаги дастурни амалга 

ошириш схемаси буйича тегишли боскичларда ва белгиланган муддатларда 
амалга оширилади.

3. Давлат органларининг расмий сахифаларида “Ёш мутахассисларни 
танлаш дастури” буйича стажировка танлови хакида эълон берилади ва 
таргибот ташвикот ишлари амалга оширилади.

4. Номзодлардан стажировка танловида иштирок этиш учун аризалар 
онлайн шаклда (телеграм бот орцали) кабул килинади.

5. Техник талабларга мувофик ариза эгаларига саралаш боскичида 
иштирок этишга йулланма юборилади.

6. Номзодлар Узбекистон Республикасининг Конституцияси, давлат 
фукаролик хизмати ва коррупцияга карши кураш тугрисидаги конунчилик, 
давлат тили, ахборот технологиялари буйича билим даражасини аниклаш 
учун тегишли давлат органлари томонидан ташкил этиладиган махсус тест 
синовидан утадилар.

7. Тест синовлари базаси Ёшлар ишлари агентлиги буюртмасига биноан 
ушбу ташкилот маблаглари хисобидан Ёшлар муаммоларини урганиш 
ва истикболли кадрларни тайёрлаш институти томонидан ишлаб чикилади.

8. Тест боскичи давлат органи билан хамкорлик килаётган ОТМларнинг 
махсус компьютер хоналарида утказилади. Танлов жараёнлари Ёшлар 
ишлари агентлиги томонидан мувофиклаштирилади.

9. Тест боскичидан муваффакиятли утган номзодлар (71 фоиздан юцори) 
тегишли давлат органларида тузилган махсус комиссия томонидан сухбатдан 
утказилади.



10. Номзодлар курсаткичлари 2-иловага мувофик жадвал буйича 
бахоланади. Бахолаш натижаларига кура, синовлардан муваффакиятли утган 
номзодларни стажировкага кабул килиш хакида давлат органларининг 
буйруги чикарилади.

11. Стажировка жараёнини намунали якунлаган ёш мутахассислар 
стажировка утаган давлат органларининг кадрлар захирасига киритилади.

3-боб. Стажировкани ташкил этиш коидалари

12. Стажировка танловлардан муваффакиятли утган битирувчи билан
3-иловага мувофик тузиладиган стажировка шартномаси асосида ташкил 
килинади.

13. Мазур шартномада стажировкани ташкил этиш ва утказиш буйича 
шартнома предмети, тарафларнинг хукук ва мажбуриятлари, кабул килувчи 
ташкилотнинг иш фаолияти хусусиятларидан келиб чиккан холда 
стажировкани уташ тартиби, шартноманинг амал килиш муддати 
ва бекор килиш асослари, шунингдек, тарафларнинг жавобгарлигига 
оид нормалар назарда тутилади.

14. Стажировка уч ойдан кам булмаган хамда бир йилдан куп булмаган 
муддатда амалга оширилиши лозим.

15. Ешлар ишлари агентлиги Ёш мутахассисларни танлаш дастурини 
амалга ошириш жараёнларини мувофикдаштиради. Стажировкани ташкил 
этишнинг зарур ташкилий-хукукий чораларини куради. Хусусан:

давлат органларига намунавий дастур ва илова хужжатларни такдим 
этади;

давлат органлари намунавий дастур асосида уз дастурларини ишлаб 
чикиши ва танлов эълон килишини назорат килади;

танлов жараёнларини белгиланган мезонлар асосида шаффоф ва 
адолатли утишини таъминлайди;

стажировкага жалб килинган талабалар маълумотларини 
умумлаштиради;

стажировка якунлари буйича хисобот (такдимот) жараёнларида 
иштирок этади;

дастурни амалга ошириш схемаси буйича барча боскичлардаги чора- 
тадбирларни мувофикдаштиради;

стажировка уташда ёшлар хукук ва манфаатларини таъминлаш 
юзасидан мониторингни амалга оширади;

стажировка якунлари буйича давлат органларининг хисобот ва 
таклифларини умумлаштиради.



16. Давлат органлари стажировкани ташкил этишнинг зарур 
ташкилий-хукукий чораларини куради. Хусусан:

синов жараёнларини адолатли ва шаффоф тарзда ташкил этади;
малакали ва тажрибали мутахассислар орасидан стажёр билан ишлаш 

куникмасига эга булган стажировка рахбари ва устоз-менторни тайинлайди;
битирувчиларни стажировка даврида уз ходими сифатида фаолият олиб 

бориши учун ташкилот рахбарининг буйругини чикаради;
стажировка дастурига мувофик битирувчиларга жорий килинадиган 

шарт-шароитлар (шахсий химоя, моддий-техника воситалари бошкалар)ни 
яратади;

стажёрларга мавжуд адабиётлар, техник ва бошка хужжатлардан 
фойдаланиш имкониятларини беради;

ташкилотнинг ички мехнат интизомини бузган стажёр билан тузилган 
стажировка шартномасини белгиланган тартибда бекор килади;

битирувчи стажировкани уташ даврида давлат органида бахтсиз 
ходисага учраган холатлар буйича жавобгарлик масалаларини конунчилик 
хужжатлари асосида куриб чикади;

16. Давлат фукаролик хизматидаги стажировка рахбари давлат 
органида стажировка утаётган барча битирувчиларга рахбарлик килади. 
Унинг вазифалари:

давлат фукаролик хизмати ташкилотнинг таркибий тузилмалари ва 
худудий булимлари буйича талабаларни таксимлайди, объектнинг тузилиши, 
фаолият йуналишлари ва узига хос хусусиятлари билан таништиради;

стажёр билан стажировка уташ шартномасини имзолайди;
стажёрлар билан ташкилот рахбарлари ва етакчи ходимларнинг 

учрашувини ташкил этади.
17. Устоз-ментор сифатида давлат хизматида камида уч йиллик 

тажрибага эга, мехнат жамоасида обру-эътиборли давлат хизматчиси “устоз- 
шогирд” анъанаси асосида купи билан икки нафар битирувчига 
бириктирилиши мумкин. Унинг вазифалари:

стажёрларга иш фаолияти ва техника хавфсизлиги буйича тушунтириш, 
шунингдек кабул килувчи ташкилотнинг ички тартиб коидалари ва иш 
режимининг хусусиятлари буйича йул-йурик курсатади;

стажировка дастурига тааллукли материаллардан фойдаланиш тартиб- 
коидаларини ургатади;

стажёр иш кунининг белгиланган давомийлигига ва стажернинг шахсий 
иш режасига риоя этилишини назорат килади;



18. Стажёр давлат органларида стажировка уташда:
стажировка буйича услубий ва курсатма материаллар билан танишиши;
стажировка шартномаси билан юклатилган хукук ва мажбуриятларни 

амалга ошириш;
стажёрнинг шахсий иш-режасида назарда тутилган барча 

топширикларни белгиланган муддатларда, тулик хажмда ва сифатли 
бажариши;

стажировка уташ тугрисидаги хисоботни такдим килиши;
фаолиятида фойдаланиши мумкин булган материаллар тупламини 

шакллантириши;
кабул килувчи ташкилотнинг ички мехнат тартиб коидалари 

ва ходимлари фаолиятининг тартибини белгиловчи хужжатларга риоя килиши 
шарт.

4-боб. Стажировкани уташ тартиби
18. Стажировка уч боскичга булинади:
тайёрлов;
асосий;
хисоботларни топшириш ва бахолаш.
19. Стажировка тайёрлов боскичининг биринчи кунида давлат 

фукаролик хизматидаги стажировка рахбари томонидан йигилиш утказилади. 
Йигилишда талабалар стажировкани уташ дастури билан танишадилар, унинг 
максад ва вазифаларига тааллукли курсатмалар, стажировкани уташ ва
4-иловадаги хисобот шаклини тулдириш тартиби хакида хабардор 
килинадилар.

20. Стажировка уташнинг бошида талабалар кабул килувчи 
ташкилотнинг тузилиши, фаолият йуналишлари, узига хослиги билан 
танишадилар хамда стажировка рахбари ва бириктирилган устоз-ментор 
билан биргаликда стажировкани уташ дастурини бажариш буйича 5-иловага 
мувофик, шахсий иш режа жадвалини тузадилар.

20. Стажировканинг асосий боскичида битирувчи бевосита 
стажировкани уташ дастурини бажариш буйича Шахсий иш режада курсатиб 
утилган ишларни бажаради.

21. Стажировка якунлари буйича хисоботни топшириш сунгги боскич 
хисобланади. Белгиланган тартибдаги хисобот-такдимот стажировка рахбари, 
устоз-ментор ва Ёшлар ишлари агентлиги вакили томонидан бахоланиб 
тасдикланади.



22. Стажировкани муваффакиятли якунлаган битирувчилар давлат 
органлари хамда Ёшлар ишлари агентлиги томонидан 5-илова асосида 
тасдикланган сертификат билан такдирланади. Мазкур сертификат асосида 
битирувчиларни давлат хизматига ишга кабул килишда имтиёз назарда 
тутилади.

6-боб. Давлат хизматига ишга кабул килиш
23. Давлат органлари томонидан олтинчи даражали давлат 

хизматчилари (мутахассис) вакант штат бирликларининг ун фоиздан кам 
булмаган микдорида ёш мутахассислар учун лавозимлар руйхатини 
шакллантиради.

24. Руйхатдаги лавозимлар учун битирувчиларга алохида малака 
талаблари ишлаб чикилади.

25. Дастур асосида Стажировкани муваффакиятли тамомлаган, 
сертификатга эга битирувчилар давлат органларидаги махсус комиссия 
томонидан утказиладиган сухбат асосида ишга кабул килинади.

26. Дастур буйича стажировка утаётган битирувчиларга тегишли давлат 
органлари томонидан (давлат органларининг бюджетдан ташцари 
маблаглари ^исобидан) бир баробаридан уч баробаригача микдорда 
стипендиялар берилади.

7-боб. Якуний коида
27. Мазкур Дастур буйича юзага келадиган низолар конунчилик 

хужжатларида белгиланган тартибда хал этилади.



Ёш мутахассисларни танлаш дастурини амалга ошириш 
СХЕМАСИ

Боскичлар Субъектлар Чора-тадбирлар Муддатлар

1 -боскич Давлат органлари
Давлат органлари штат бирликларининг ун фоиздан кам булмаган 

микдорда стажёрларни жалб килиш учун зарур шарт-шароитлар (моддий
техника)ни яратиш

Сентябрь

2-боскич

Давлат органлари, 
Олий ва урта махсус таълим 

вазирлиги, Олий таълим 
муассасалари

Дастур доирасида хар бир давлат органи интеграция киладиган ОТМлар 
руйхатини шакллантириш хамда улар билан хамкорликни йулга куйиш Сентябрь

3-боскич

Ёшлар ишлари агентлиги, 
Ёшлар муаммоларини 

урганиш ва истикболли 
кадрларни тайёрлаш 

институти

Узбекистон Республикасининг Конституцияси, давлат фукаролик хизмати 
ва коррупцияга карши кураш тугрисидаги конунчилик, давлат тили ва 

АКТ буйича тест саволлар базасини яратиш

Сентябрь
ойининг
2-ярми

4-боскич
Давлат органлари, 

Ёшлар ишлари агентлиги

Расмий веб-сайтлар, ОАВ ва ижтимоий тармокларда “Ёш 
мутахассисларни танлаш дастури” буйича танлов эълон килиш хамда 

ОТМларда таргиботини ташкил килиш

Октябрь
ойининг
1-ярми

5-боскич Давлат органлари “Ёш мутахассисларни танлаш дастури” буйича эълон килинган танлов 
буйича келиб тушган хужжатларни кабул килиш

Октябрь
ойининг
2-ярми



6-боскич
Давлат органлари, 

Ёшлар ишлари агентлиги, 
Олий таълим муассасалари

Номзодларнинг билим даражасини аниклаш учун тест синовидан утказиш
Ноябрь 
ойининг 
1 -ярми

7-боскич

Давлат органлари, 
Ёшлар ишлари агентлиги, 

Давлат хизматини 
ривожлантириш агентлиги

Тест боскичидан муваффакиятли (71 фоиздан юкори) утган 
битирувчидарни Давлат органларида ташкил этилган

махсус комиссия томонидан сухбатдан утказиш

Ноябрь
ойининг
2-ярми

8-боскич
Давлат органлари, 

олий таълим муассасалари

Сухбатдан муваффакиятли утган номзодларни стажировкага жалб этиш, 
устоз-ментор бириктириш, Стажировка уташ шартномаси ва Шахсий 

ривожланиш режасини имзолаш
Декабрь

9-боскич Давлат органлари, 
олий таълим муассасалари

Устоз-ментор томонидан стажёр фаолиятини кузатиб бориш асосида 
унинг билими, куникмалари ва амалий тажрибаси ошишига кумаклашиш Декабрь-июль

10-боскич
Давлат органлари, 

Ёшлар ишлари агентлиги
Стажировка фаолияти якунлари буйича стажёр такдимотини бахолаш ва 

муваффакиятли тамомлаган стажёрларга сертификат бериш Июль

11-боскич
Давлат органлари, 
Давлат хизматини 

ривожлантириш агентлиги

Сертификатга эга битирувчилар орасидан танлов (сухбат) асосида ишга
кабул килиш Август

12-боскич

Давлат органлари, 
Давлат хизматини 

ривожлантириш агентлиги, 
Ёшлар ишлари агентлиги

Стажировка якунлари ва давлат хизматига кабул натижалари буйича “Ёш 
мутахассисларни танлаш дастури”ни такомиллаштириш юзасидан хулоса

ва таклифларни шакллантириш
Август



Еш мутахассисларни танлаш дастури буйича номзодлар курсаткичларини бахолаш 
ЖАДВАЛИ

№ Ф И Ш
О л и й  таъ ли м  

муассасаси М у тахассислик Курси
Рей тин г  
бахоси 

20 балл

Тест
40

Сухбат 
30 балл

Тил 
сер тиф и кати га  

э га л и к  
10 балл

Ж А М И

1.
Эшмаматов 

Тухтасин Шожалил 
угли

Тошкент 
Архитектура ва 

курилиш 
институти

Бино ва 
иншоотлар 
курилиши

4 17.4 25 25 10 77,4

2.

Изох:

“Фанларни бахолаш” сунгги семестр натижаларига кура фанлардан олинган бахолари 20 баллдан фоиз олиш билан хисобланади. 

(масалан, уртача рейтинг курсаткичи 87 булса. 20 х 0.87 = 17.4)



3-ИЛОВА
Намуна

Стажировка уташ тyFрисида 
ШАРТНОМА

Тошкент шахри 2022 йил “___”

(Давлат_______ органи_______ номи) номидан (вазир/хоким/бошлиц/
диуектоу)________________ (кейинги уринларда “Давлат органи” деб аталади) бир
томондан ва фукаро____________________________________ (паспорт серияси ва раками:
АА____________ , ___________________________ томонидан _____________  йилда
берилган) (кейинги уринларда “Стажёр” деб аталади) иккинчи томондан, вазирлик ва 
идоралар хамда махаллий ижроия хокимияти органларида ёш мутахассиснинг стажировка 
уташига доир мазкур шартномани тузиб имзоладилар.

1. “Стажёр” (Давлат органи номи)да __________________________
_______________________________________ вазифаларни бажаради.

2. Тарафлар уртасидаги муносабатларга (вазирлик, идора, ташкилот) рахбарининг 
20__йил “___ ” _________________________ -сон буйруги талаблари татбик этилади.

3. “Стажёр”нинг мажбуриятлари:
стажировка буйича услубий ва курсатма материаллар билан танишиш; 
стажировкани ташкил этиш ва ундан утиш билан боглик тадбирларда иштирок этиш; 
стажировкадан утиш дастурида назарда тутилган барча тадбирларни стажировка 

учун белгиланган муддат ичида, тулик хажмда ва сифатли бажариш; 
стажировка уташ тугрисидаги хисоботни такдим килиш;
фаолиятида фойдаланиши мумкин булган материаллар тупламини шакллантириш; 
ташкилотнинг ички мехнат тартиб коидалари ва ходимлар фаолиятининг тартибини 

белгиловчи хужжатларга риоя килиш;
мазкур шартноманинг 1-бандида белгиланган вазифаларни бажарганлиги тугрисида 

хар ой якуни буйича далолатномани такдим этиш.
“Давлат органи”нинг ушбу шартномадан келиб чикадиган бошка топширикларини 

хам бажаради.
4. “Давлат органи”нинг мажбуриятлари:
мазкур шартнома шартларига, шунингдек, фукаролик конунчилик нормалари ва 

бошка меъёрий хужжатларга риоя килиш;
стажёровка жараёнларини адолатли ва шаффоф тарзда ташкил этиш; 
малакали ва тажрибали мутахассислар орасидан стажёр билан ишлаш куникмасига 

эга булган стажировка рахбари ва устоз-менторни тайинлаш;
стажёрлар учун иш жойи ва стажировка даврида фойдаланиш учун зарурий 

материаллар (шахсий химоя, моддий-техника воситалари ва бошкалар) ажратилишини 
ташкил этиш;

стажёрларга мавжуд адабиётлар, техник ва бошка хужжатлардан фойдаланиш 
имкониятларини яратиш;

стажёрнинг фаолияти натижадорлигига асосан унга ойлик маош тулаш; 
хар ой якуни буйича “Стажёр” томонидан такдим этилган бажарилган ишлар 

хакидаги далолатномани урганиш, “Стажёр” томонидан бажарилган ишлар тасдикланганда 
стажёрга ушбу шартномада белгиланган микдорда хак тулаш.

5. Томонларнинг келишувига асосан “Стажёр” томонидан бажарилган иш хажми
учун хар о й ____________ (____________________________________ ) сум тулов туланади.
Бунда жисмоний шахслардан олинадиган даромад солиги ушбу суммадан ушлаб колинади 
ва солик органларига утказилади.



6. “Стажёр” томонидан хар ой якуни буйича кейинги ойнинг 3-санасига кадар 
“Давлат органи”га бажарилган ишлар хисоботи (дадодатномаси) такдим этилади.

“Давлат органи”га ушбу ишлар хисоботи дадодатномасини кабул килган пайтдан 
бошлаб
3 иш куни давомида текшириб, такдим этилган маълумотларнинг хакикатда бажарилган 
такдирда дадодатномани имзолайди ва 3 иш куни давомида мазкур шартноманинг 5- 
бандида назарда тутилган микдорда “Стажёр”га хак тулайди.

Бунда, ушбу тулов “Стажёр” томонидан такдим этилган бажарилган ишлар 
далолатномасига асосан ойда икки марта амалга оширилиши мумкин.

7. Томонларнинг узаро келишувига кура мазкур шартнома шартларига 
киритиладиган барча кушимча ва узгартиришлар ёзма шаклда амалга оширилади.

8. Ушбу шартнома 20___ йил _______________ дан бошлаб кучга киради
ва 20___йил_______________га кадар амал килади.

9. Мазкур шартнома тарафларнинг келишувига асосан ёки бир тарафнинг истаги 
асосида иккинчи тарафни камида 15 кун олдин огохлантирган холда бекор килиниши 
мумкин.

Бунда шартнома бекор килинган пайтдан бошлаб 5 иш кунида тарафлар уртасида 
барча хисоб-китоблар амалга оширилади, мазкур шартнома Ижрочи томонидан уз 
зиммасидаги вазифаларни бажармаганлиги туфайли бекор килинган холлар бундан 
мустасно.

ДАВЛАТ ОРГАНИ СТАЖЕР

Манзили:
Ф.И.О.

Паспорт маъдумотдари:_

Яшаш манзили:

(вазиу/хоким/бошлик/диуектоу)



нинг
“Ёш мутахассисларни танлаш дастури” доирасида 

давлат органида стажировка давомида бажарган ишлари юзасидан

ХИСОБОТ

Т/р Чора-тадбир номи Бажарилган ишинг мазмуни
1.
2.
3.
4.
5.

Стажёр

Устоз-ментор

Стажировка ра^бари



Стажёрнинг намунавий-шахсий иш режаси

Стажировканинг ойлик режаси

Т/р Ишнинг номи

Ташкилот обектининг тузилиши, 
фаолият йуналишлари ва узига хос 
хусусиятлари билан таниш.

Ташкилот таркибидаги
бириктирилган комплекс ва тегишли 
булим/бошцарма фаолиятини
урганиш, унинг тегишли норматив- 
^уцуций ^ужжатлар билан танишиш 
ва ишлаш.

Стажировка буйича услубий ва 
курсатма материаллар билан 
танишиш.

Фаолиятида фойдаланиши мумкин 
булган материаллар тупламини 
шакллантириш.

Ташкилот томонидан амалга 
ошириладиган лойи^а ва 
тадбирларда иштирок этиш ва 
маълумот цилиб бориш.

Вазирлик марказий аппарати ва 
адлия органлари томонидан 
фуцароларнинг мурожаатларини 
куриб чицилишини та^лил этишни 
урганиш билан танишиш.

Статистик ва бошца
маълумотларни умумлаштириш 
асосида та^лилий маълумотлар 
тайёрлаш, чора-тадбирлар ишлаб 
чициш ва амалга оширишишда 
иштирок этиш.

Стажировка давомида тупланган 
маълумотлар ва урганилган ишлар 
юзасидан ^исобот тайёрлаш ва 
стажировка ра^барига тацдимот 
цилиш.



Намунавий сертификат лойихаси

Y O S H L A R  ISH LA R I гзве  ̂з с.. reu и%!1кдь.
AG EN T lJO i QURIUSH VAZIRLIGI

SERTIFIKAT
B IL A N  T A Q D IR L A N A D I

SERTIFIKAT RAQAMI: 001

O'zbekiston RespubLikasi QuriLish uazirLigida 
“Yosh mutaxassisLarni tanlash dasturi”ni

muvaffaqiyatLi tamomLadi

Alisher S a ’duLlaveu
O'zbekiston Respubtikosi 
Yoshlor ishlarl ogentllgl direhtori

Batir Zakirou
O'zbekiston Respubllkosi 
Qurilish vozih



Узбекистон Республикасидаги барча вазирлик ва идоралар ^амда 
ма^аллий ижроия ^окимияти органлари томонидан Ёш мутахассисларни 

танлаш дастурини амалга ошириш буйича тавсиявий
КВОТА

Т/р Давлат органлари ва ташкилотларининг номланиши

Стажерлар
квотаси

[тасди^ланган 
штат бирлигидан  

10%)

1. Узбекистон Республикаси И^тисодий тара^^иёт ва 
камбагалликни ^ис^артириш вазирлиги

20

2. Узбекистон Республикаси Молия вазирлиги 20

3. Узбекистон Республикаси ^иш ло^ хужалиги вазирлиги 18
4. Узбекистон Республикаси Сув хужалиги вазирлиги 8

5. Узбекистон Республикаси Бандлик ва ме^нат муносабатлари 
вазирлиги

9

6. Узбекистон Республикаси Олий ва урта махсус таълим 
вазирлиги

11

7. Узбекистон Республикаси Хал^ таълими вазирлиги 20
8. Узбекистон Республикаси Согли^ни са^лаш вазирлиги 14
9. Узбекистон Республикаси Маданият вазирлиги 7

10. Узбекистон Республикаси Инвестициялар ва таш^и савдо 
вазирлиги

20

11. Узбекистон Республикаси Ахборот технологиялари ва 
коммуникацияларини ривожлантириш вазирлиги

14

12. Узбекистон Республикаси Таш^и ишлар вазирлиги 8

13. Узбекистон Республикаси Уй-жой коммунал хизмат 
курсатиш вазирлиги 10

14. Узбекистон Республикаси Инновацион ривожланиш 
вазирлиги 11

15. Узбекистон Республикаси Туризм ва маданий мерос 
вазирлиги 6

16. Узбекистон Республикаси Спортни ривожлантириш 
вазирлиги 8

17. Узбекистон Республикаси ^урилиш вазирлиги 8
18. Узбекистон Республикаси Мактабгача таълим вазирлиги 14

19. Узбекистон Республикаси Транспорт вазирлиги 13
20. Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги 16



21. Узбекистон Республикаси Энергетика вазирлиги 8

22. Узбекистон Республикаси Ма^алла ва нуронийларни ^уллаб- 
^увватлаш вазирлиги 5

23. Узбекистон Республикаси Оила ва хотин-^излар давлат 
^умитаси 5

24. Узбекистон Республикаси Давлат статистика ^умитаси 20
25. Узбекистон Республикаси Давлат соли^ ^умитаси 20

26. Узбекистон Республикаси Экология ва атроф-му^итни 
му^офаза ^илиш давлат ^умитаси

8

27. Узбекистон Республикаси Давлат геология ва минерал 
ресурслар ^умитаси

9

28. Узбекистон Республикаси Урмон хужалиги давлат ^умитаси 7

29. Узбекистон Республикаси Саноат хавфсизлиги давлат 
^умитаси

7

30. Узбекистон Республикаси Ветеринария ва чорвачиликни 
ривожлантириш давлат ^умитаси

7

31. Узбекистон Республикаси Санитария-эпидемиологик 
осойишталик ва жамоат саломатлиги хизмати

9

32. Президент таълим муассасалари агентлиги 6

33. Узбекистон Республикаси Давлат активларини бош^ариш 
агентлиги

14

34. Узбекистон Республикаси Ёшлар ишлари агентлиги 6
35. Узбекистон Республикаси “Узархив” агентлиги 2
36. Узбекистон Республикаси Кинематография агентлиги 2
37. Узбекистон миллий ахборот агентлиги 1

38.
Узбекистон Республикаси Алкоголь ва тамаки бозорини 
тартибга солиш х,амда виночиликни ривожлантириш 
агентлиги

6

39. Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камаси х,узуридаги 
Миллий антидопинг агентлиги

2

40. Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камаси ^узуридаги 
Хорижий тилларни урганишни оммалаштириш агентлиги

3

41. Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камаси ^узуридаги 
Космик тад^и^отлар ва технологиялар агентлиги

3

42.
Узбекистон Республикаси И^тисодий тара^^иёт ва 
камбагалликни ^ис^артириш вазирлиги ^узуридаги 
Ма^аллабай ишлаш ва тадбиркорликни

6

43. Узбекистон Республикаси Молия вазирлиги ^узуридаги 
Давлат-хусусий шерикликни ривожлантириш агентлиги

3

44. Узбекистон Республикаси Молия вазирлиги ^узуридаги 
Сугурта бозорини ривожлантириш агентлиги

2



45.
Узбекистон Республикаси ^иш ло^ хужалиги вазирлиги 
^узуридаги Богдорчилик ва исси^хона хужалигини 
ривожлантириш агентлиги

3

46. Узбекистон Республикаси Бандлик ва ме^нат муносабатлари 
вазирлиги ^узуридаги Таш^и ме^нат миграцияси агентлиги

15

47.
Узбекистон Республикаси Согли^ни са^лаш вазирлиги 
^узуридаги Фармацевтика тармогини ривожлантириш 
агентлиги

5

48. Узбекистон Республикаси Тиббий-ижтимоий хизматларни 
ривожлантириш агентлиги

4

49.
Узбекистон Республикаси Инвестициялар ва таш^и савдо 
вазирлиги ^узуридаги Хорижий инвестицияларни жалб 
этиш агентлиги

3

50.
Узбекистон Республикаси Инвестициялар ва таш^и савдо 
вазирлиги ^узуридаги Экспортни рагбатлантириш 
агентлиги

3

51.
Узбекистон Республикаси Инвестициялар ва таш^и савдо 
вазирлиги ^узуридаги Узбекистон техник жи^атдан 
тартибга солиш агентлиги

6

52. Узбекистон Республикаси Транспорт вазирлиги ^узуридаги 
Фу^аро авиацияси агентлиги

5

53. Узбекистон Республикаси Энергетика вазирлиги ^узуридаги 
Атом энергетикасини ривожлантириш агентлиги 5

54. Узбекистон Республикаси Давлат соли^ ^умитаси 
^узуридаги Кадастр агентлиги

11

55.
Узбекистон Республикаси Ветеринария ва чорвачиликни 
ривожлантириш давлат ^умитаси ^узуридаги 
“Узбекчорванасл” агентлиги

3

56.
Узбекистон Республикаси Монополияга ^арши курашиш 
^умитаси хузуридаги Истеъмолчилар ^у^у^ларини ^имоя 
^илиш агентлиги

3

57. Узбекистон Республикаси Усимликлар карантини ва ^имояси 
агентлиги

15

58. Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камаси х,узуридаги 
Олий ат'тестация комиссияси

2

59. Узбекистон Республикаси Монополияга ^арши курашиш 
^умитаси

8

60. Узбекистон Республикаси Ипакчилик ва жун саноатини 
ривожлантириш ^умитаси

2

61. Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камаси хузуридаги 
Давлат захираларини бош^ариш ^умитаси

5

62. Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси хузуридаги 
Дин ишлари буйича ^умита

7



63.
Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камаси ^узуридаги 
Миллатлараро муносабатлар ва хорижий мамлакатлар билан 
дустлик ало^алари ^умитаси

2

64. Узбекистон Республикаси Транспорт вазирлиги ^узуридаги 
Автомобиль йуллари ^умитаси

8

65. Узбекистон Республикаси Гидрометеорология хизмати 
маркази

10

66. Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камаси ^узуридаги 
Давлат тест маркази

11

67.
Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камаси ^узуридаги 
Наркотик моддаларни назорат ^илиш миллий ахборот- 
та^лил маркази

2

68. Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камаси ^узуридаги 
Давлат персоналлаштириш маркази

4

69. Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камаси ^узуридаги 
Агросаноат мажмуи устидан назорат ^илиш инспекцияси

8

70. Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камаси ^узуридаги 
Таълим сифатини назорат ^илиш давлат инспекцияси

6

71.
Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камаси ^узуридаги 
Сув хужалиги объектлари хавфсизлигини назорат ^илиш 
давлат инспекцияси

1

72.
Узбекистон Республикаси Ахборотлаштириш ва 
телекоммуникациялар сох,асида назорат буйича давлат 
инспекцияси

2

73. Узбекистон Республикаси Транспорт вазирлиги ^узуридаги 
Йул-^урилиш ишлари сифатини назорат ^илиш инспекцияси

6

74.
Узбекистон Республикаси Транспорт вазирлиги ^узуридаги 
Темир йулларда юк ва йуловчилар ташиш хавфсизлигини 
назорат ^илиш инспекцияси

2

75. Узбекистон Республикаси Энергетика вазирлиги ^узуридаги 
Электр энергетикада назорат инспекцияси

3

76.
Узбекистон Республикаси Уй-жой коммунал хизмат 
курсатиш вазирлиги ^узуридаги Куп хонадонли уй-жой 
фондидан фойдаланишни назорат ^илиш инспекцияси

2

77.
Узбекистон Республикаси Давлат геология ва минерал 
ресурслар ^умитаси ^узуридаги Кон-геология фаолиятини 
назорат ^илиш инспекцияси

9

78. Йирик соли^ туловчилар буйича ^удудлараро давлат соли^ 
инспекцияси

17

79. Узбекистон Республикаси ^урилиш вазирлиги ^узуридаги 
Курилиш сох,асида назорат инспекцияси

3

80. Узбекистон Республикаси Согли^ни са^лаш вазирлиги 
^узуридаги Инновацион согли^ни са^лаш миллий палатаси 5



81. Узбекистон Республикаси Молия вазирлиги ^узуридаги 
Давлат асиллик даражасини белгилаш палатаси

2

82. Мутахассисларни хорижда таёрлаш ва ватандошлар билан 
муло^от ^илиш буйича “Эл-юрт умиди” жамгармаси

3

83. Узбекистон Республикаси Молия вазирлиги ^узуридаги 
Бюджетдан таш^ари Пенсия жамгармаси

5

84.
Узбекистон Республикаси Инвестициялар ва таш^и савдо 
вазирлиги ^узуридаги Инвестиция лойи^аларини ишлаб 
чи^иш маркази

3

85.

Узбекистон Республикаси Экология ва атроф му^итни 
му^офаза ^илиш давлат ^умитаси ^узуридаги Атроф 
му^итни мух,офаза ^илиш со^асида ихтисослаштирилган 
аналитик назорат маркази

5

86.
Узбекистон Республикаси Давлат активларини бош^ариш 
агентлиги ^узуридаги Буш турган объектлардан самарали 
фойдаланишни ташкил этиш маркази

2

87.
Узбекистон техник жи^атдан тартибга солиш агентлигининг 
Техник жи^атдан тартибга солиш, стандартлаштириш, 
сертификатлаштириш ва метрология со^асида давлат 
назорати департаменти

6

88.
Узбекистон Республикаси Энергетика вазирлиги ^узуридаги 
Нефть ма^сулотлари ва газдан фойдаланишни назорат 
^илиш инспекцияси

3

89. Ичимлик сувидан фойдаланишни назорат ^илиш давлат 
инспекцияси

2

90. ^ора^алпогистон Республикаси Вазирлар Кенгаши 8

91. Андижон вилояти ^окимяти 6
92. Бухоро вилояти ^окимяти 6
93. Жиззах вилояти ^окимяти 6
94. ^аш ^адарё вилояти ^окимяти 7

95. Навоий вилояти ^окимяти 6
96. Наманган вилояти ^окимяти 6
97. Самарканд вилояти ^окимяти 6
98. Сирдарё вилояти ^окимяти 6
99. Сурхондарё вилояти ^окимяти 6

100 Тошкент вилояти ^окимяти 7
101 Фаргона вилояти ^окимяти 6

102 Хоразм вилояти ^окимяти 6

103 Тошкент ша^ар ^окимяти 11


